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Meslek

» Meslek, bir kimsenin hayatini kazanmak icin yaptigi, kurallar toplum
tarafindan belirlenmis ve belli bir egitimle kazanilan bilgi ve becerilere
dayall faaliyetler butiUnudur. Meslek bir kisinin hayatini kazanmak, gecimini
saglamak icin yaptigr is olarak tanimlaniyorsa da insanlarin meslek
edinmelerinde tek etmen kazanc degildir. Meslek bireye; bagimsizlik,
glvence, bir gruba ait olma, taninma gibi gereksinimlerini karsilama olanag
da saglar. Bunlardan daha dnemlisi meslegin 6zU gerceklestirme yolu
olmasidir. Saglikli insan calisarak, bir seyler Ureterek gizli guclerini kullanir ve
gelistirir, bundan haz ve doyum saglar.




Meslek secimi

» Meslek secimi, bireyin kendisine uygun gordugu meslegi digerlerinden
ayirarak tercih ettigi meslege girmek icin caba gdstermesi olarak tanimlanir.
Cagdas bir toplumda, 6zgUr bir bireyin dnemli gelisim asamalarindan birisi
de meslegini secmesidir. Bireyin secme 6zgUrlugunu dogru tercihler
yapabilme dogrultusunda kullanabilmesi icin, neyi nicin istedigini, ne gibi
bedensel, zihinsel ve ekonomik olanaklara sahip oldugunu bilmesi yani
kendini tanimasi gerekir. Ayni sekilde, saglikli bir secim icin mevcut
secenekleri, gerektirdigi nitelikler ve sagladiklarn olanaklar acisindan
degerlendirmek de gereklidir.




» Kendini tanima Kendini tanima, insanin psikolojik ve fiziksel acidan kendinde
olanlar bilmesi, kendinde olanlarnn farkinda olmasi ve bunlarn dogru
degerlendirmesi ile ilgilidir. Kendini tanima; bir insanin fiziksel ozelliklerini,
duygularini, disuncelerini, istek ve gereksinimlerini, guclu ve zayif yonlerini,
amag ve degerlerini, yetenek ve becerilerini tanimasini, bilmesini ve
bunlarn farkinda olmasini ifade eder.




® Her bireyin karakterini olusturan, ona ozel yetenekleri ve farkinda olabildigi
veya olamadigl potansiyelleri ya da gucleri vardir. Bireylerin sectigi
mesleklerde genellikle bu potansiyeli ortaya cikarmak icin iyi bir yoldur.




» |nsanlar yeteneklerini ortaya koymak, kullanmak daha sonrasinda ise bu
yeteneklerini gelistirmek ister. Bu istediklerimizi de genelde mesleklerimiz
aracihgyla yapmak isteriz. Sahip oldugumuz yetenekleri, potansiyelimizi ve
egitim hayati boyunca 6grendigimiz teknik bilgiler ile pekistirerek ortaya
cikan tecrubeyi is hayatinda kullanirnz. Dogru meslek secimi, sahip
oldugumuz tUm Ozellikleri en verimli sekilde kullanmamiza firsat
tanlyacagindan yetenegimize ve yapabilecegimiz islere gore secim
yapmamiz onemlidir.



MESLEKLER HAKKINDA BILINMESI GEREKENLER

» * Meslegin Gerektirdigi Baslica Faaliyetler: BUtUn gUn, hafta ve ay boyunca yapilan tipik is nedire
Bu iste calisan insanlann yapmak zorunda oldugu ne gibi faaliyetler varg Birinci derecede insanlar
mi yoksa objeler mi mesgul olunmaktadire Bireye getirdigi sorumluluklar vb.

= * Calisma Ortami ve Kosullar: is nasil bir ortamda yOrUtUlmektedirg Kapall bir mekanda mi, acik
havada, arazide vb. bir otamda mi calisiyoruz?

= * Calisanlarda Aranan Nitelikler: Yas, cinsiyet, boy, agirlik, duyu organlarinin hassashgi gibi nitelikler
yUzUnden bir sinirlama ya da tercih durumu var mie Is ne gibi yetenekler gerektiriyor.

» * Meslege Hazirlanma ve Giris Nasil Olmaktadir?: Meslek nasil bir egitim gerektiriyor? Egitimi veren
kurumlar, egitimin sUresi, bu okullara giris kosullarn vb.

= * Meslekte ilerleme ve Kazan¢ Durumu: Mesledin baslangictaki statist nasildire ilerleme olanag
ne kadardire Meslek 5mur boyu surecek nitelikte midir?

= *jsBulma Olanagi ve Meslegin Gelecegi: Meslege mensup insanlarn sayisi ve Ulkemizde duyulan
ihtiyac nedire Ornegin; ginumuzde gunun kosullarinin geregi olarak bazi meslekler oldukca
revacta. Bunlar bankacilik ve finans bilgisayar, tekstil ve endUstri muhendisligi, reklam, iletisim vb.,
§Qs(§/ol biIi(rjnIerin doneminin artmasiyla beraber sosyoloji, psikoloji, hukuk vb. meslek alanlar oldukca
lyi durumda.




KISILIK OZELLIKLERI

= 4 Cift Temel Kisilik Ozelligi

» Disaddnik (D) —iceddnUk (i) (ic dUnyaile dis dUnya arasindaki tercihleri
belirler)

» Duyumsama (Du) — Sezgiselik (S) Bilgileri nasil, edindigimizi belirler)
» DUsunme (Ds) — Hissetme (H) (Karar verme surecimizin gostergesidir)

» Yargllama (Y) — Algilama (A) (Daha duzenli bir yasam tarzi ile esnek bir
yasam tarzi arasinda tercihimizi gosterir.)




Disa DOnuk

-insanlarla calismayi severler
-Hareketli ve’konuskandirlar

JKlerini kolayca soyler

rkadas edinir, cok insan tanirlar
-Enerjilerini kolayca harcar ve yorulurlar
-Herkesten haber almayi severler

llgj alanlar genistir

arekete gectikten sonra
JsunuUrler

Kisilik Ozellikleri ve Meslekler

ice DBNUk

Yalnizhgr daha cok tercih ederler
Cok fazla insanla konusmak istemezler

Cekingendirler ve kolayca seslerini
yUkseltmezler.

Enerjilerini korumak
-Haber konusunda bekleme egilimindedir.
llgi alanlart sinirlidr.

-Harekete gecmeden Once
dusunmeyi severler.



Kisilik Ozellikleri ve Meslekler

Duyumsama

-Gercekci, pratik ve akilci

-Direktifleri izler

-Ayrintilara dikkat eder

-Her sey harfi harfine olmalidir
-Gecmise ve deneyimlere bnem verir

-Ayaklar yere basar, buglnunu yasar

»
-Gercekler dnemlidir, olasiliklan arastirmayabilir.

-Bir seyler yapmaktan hoslanir ve yaparken
dinlenir.

-Yararl olmak ona ¢ekici gelir

Sezqgi lslevi
-Daha dusunceli ve hayal gucU genis
-Daha dusunceli ve hayal gucU genis
-Ayrintilarn dnemsemez
-Yaraticidir, degisiklik ve cesitliligi sever.
-Gelecegi ve gelecekteki olasiliklara verir.
-Bugunu yasamiyor olabilir, akli havadadir.
 Fikirler ve olasiliklar daha ilginctir
-Her seyi enine boyuna dusunmeyi sever

-Yaraticilik ona ¢ekici gelir.

-Kesin ve ayrintilara dikkat eder resmin bU0tGnunu gorur.

-Ayrintilardan ziyade butune dikkat eder



DusUnme

» Kararlar hisleri katmadan
nesnel

» Bir farzga verme egilimindedir

» [rdelgmeyi iyi yapar
Duygularni az gosterir
Ircok konuda ayagini yere siki

Kisilik Ozellikleri ve Meslekler

Hissetme

» Kararlarni duygularla verme
eqgilimindedir

» Jyumun daha odnemli oldugunu
dUsunur

» Kisisel gereksinimler onu ikna edebllir

» Duygularini gosterir



Kisilik Ozellikleri ve Meslekler

Algilayici Tutum

Yargilayicl Tutum

Her seyi yerli yerine oturtmayi tercin eder = Her seyin acik uclu ve degisken olmasini

Bitim tarihi belirler ve bunlara uyar tercin eder

Bitim tarihleri onlan sikar, degisiklik yapmayi

» Karar verdiginde kendini daha iyi
sever

hisseder
» Karar vermeyi erteleyebilir, kesin kararlar

Hazirlik yapar ve sonra isi yapar
X 2 YOP onlari huzursuzlastinr

Bir isi tamamlayana dek nadiren dinlenir. : . -
il % Y | | " - Isin havasina kendisini kaptirdigl zaman

Yasami planlar ve yapilandirir. calismayi sever, cok calisir
Adiliyet duygusu vardir » Daha esnektir

» /amanin fazla oldugu duygusunu tasir
bekler.




YETENEKLER

®» Yetenek; dgrenme gucu, belli bir egitimden yararlanabilme gucu olarak
tanimlanabilir. Yetenek, kalitimla getirilen gizilgucun, egitimden ve cevre
etkisi ile gelistiriimis kismini ifade eder. Boylece bir kimsenin belli bir yasa
kadar gelistirdigi becerilere bakarak onun yeni bir egitim sUrecinden ne
kadar yararlanabilecegi kestirilebilir.

» Bir kimse hangi konular zorlanmadan, zahmetsizce 6grendigine ve o
konularda sinifta dgretilenlerin de Uzerinde bazi genellemeler yapabildigine,
hangi alanlarda ise sadece derste kendisinden beklenilenleri yerine
getirebildigine bakarak yeteneklerini az cok degerlendirebilir.




» @) Sozel Yetenek: SozcUklerle ifade edilmis kavramlarn égrenebilme, sorunlari
algilayip ¢cozebilme ve dusUnceleri dogru,a cik bir bicimde anlatabilme gucunu
ifade eder. Sozel yetenek sosyal bilimlerde (Tarih, Cografya, Felsefe, Edebiyat,
Sosyoloji, Psikoloji, Hukuk, Dil Bilimi, Halkla lliskiler, Basin-yayin gibi) alanlarda
gerekmektedir,

= b) Sayisal Yetenek: Sayilarla ifade edilen problemleri ¢cdzebilme, sayisal
kavramlan daha cabuk dgrenebilme ve sayilarla akil yorUtebilme gucunu
gOsterir. BUtUn temel bilimlerde (Fizik, Kimya, Biyoloji, Matematik, Astronomi gibi)
ayni zamanda Tip, Veterinerlik gibi saglik bilimleri ve mUhendislik alaninda basari
icin gerekli bir yetenekfir.

» c) Sekil-Uzay II|§k|Ier| Yetenegi: Sekiller arasindaki benzerlik ve farkliliklar
sekillerdeki degisimin temelindeki ilkeyi algilayabilme, dUzlem Uzerinde cizilmis bir
cismi U¢ boyutlu gorebilme gicunU ifade eder. bu yetenek Insaat, Makine,
Harita MUhendisligi, Mimarlik, Dis Hekimligi, Ressamlik, Heykeltiraslik gibi alanlarda
basariicin gereklidir,




ILGILER

» Herhangi bir zorlama olmadan ya da kendisine bir ddul vaadi olmadan bir
kimsenin kendiliginden bazi faaliyetlere girisiyor ve bundan doyum aliyorsa
bu kisinin bu tUr faaliyetlere ilgisi vardir deniimektedir. ilgi icin gerekli kosullar:

» Disaridan zorlama ya da 6dil olmayacak Kisi kendiligjir]den faaliyetlere
yonelecek Bu faaliyetleri yaparken de doyum alacak. llgi, yetenekleri
kullanmaktan ve onlar gelistirmekten duyulan zevktir




BELLI BASLI ILGI ALANLARI

1 — Temel Bilim: Temel bilim ilgisi Fizik, Kimya, Biyoloji gibi bilimlerin konularini olusturan dogal
olaylar incelemek, Matematik konulari ile ugrasmak gibi davranisiarda kendini gosteren bir
ilgi alanidir. Bu ilgisi yUksek olan insanlar Tip, Veterinerlik, MUhendislik gibi uygulamal
alanlarda da calismalan doyum saglayabilir.

2 - Sosyal Bilim: Sosyal olaylar incelemek ve nedenlerini arastirmak gibi davranislarda
ifadesini bulan birilgi alanidir. Bu ilgisi yUksek olan kimseler Hukuk, Siyaset Bilimi, Sosyoloji,
Tarih, Psikoloiji, lahiyat gibi alanlarda ¢calismaktan mutlu olabilirler.

3 - Canli Varlik: Hayvan ve biftkilerin yasayisini incelemekten, onlar yetistirip Uretmekten
zevk alma davranislarticerir. Bu ilgiye sahip insanlar acik havada calismaktan hoslanirlar.
Veterinerlik, Ziraat ve Orman MUhendisligi, Su UrOnleri, thge ve Tarla Bitkileri, Balikcilik,
Hayvancilik ve benzeri islerle ugrasmak onlara zevk verir.

4 - Mekanik ilgi: Bu ilgisi yUksek olan kimseler cesitli alet ve makineler yapmak, isletmek ve
onarmak gibi faaliyetlerden hoslanir. Makine, Elektrik-Elektronik MOhendisligi, Bilgisayar
MUhendisligi, Gemi insaati, Ucak Muhend|sllg| Tekstil MUhendisligi, Teknik EQitim FakUltesi
gibi teknik alanlarda basari ve doyum icin gereklidir.



» 5 - jkna: Baskalarina dUsincelerini aktarma, belli bir amaci gerceklestirmek icin
baskalarini etkileme gibi davranislarticeren bir ilgi alanidir. Bu ilgi alant ile ilgili
meslekler arasinda Yazarlik, Gazetecilik, Diplomatlik, Yoneticilik, Isletmecilik, Din
Gorevlisi, Ogretmenlik, Avukatlik, Halkla lliskiler, Sigortacilik, sinema-TV gibi
meslekler gelmektedir.

» 4 - Ticaret: Aim satim isleri ile ugrasma, ticaret yolu ile kar elde etme, bir mal
musteriye tanitma ve satma gibi faaliyetlerde ifadesini bulan ficaret ilgisi
Pazarlama ve Reklamcilik ile yakindan ilgilidir. Ancak ticarete ilgi duyan insanlar
hangi meslekten olursa olsunlar, meslekleriile ilgili bir ficarete yonelebilirler.

» 7 -is Aynintilan: Ayrintilarla ugrasmaktan hoslanma, her isi gind gindne yapma,
bir yazi veya hesabl inceden inceye kontrol etme, her seyi duzenli tutma gibi
davranislarda kendini gosteren bu ilgi alani Muhasebe, Sekreterlik, Isletme,
Iktisat, Maliye, Istatistik, Mimarlik, Tasarim ve Cizim, Haritacllik, KitUphanecilik,
Arsiv ve benzeri kendini gosterir.




» 8 - Edebiyat: Her tUrlU edebi eseri inceleme, elestirme ve edebi eserler
yazma gibi davranislarda ifadesini bulan ilgi alanidir. Edebiyat, Diller
(Filoloji), Basin-Yayin, Gazetecilik, Yazarlk, Sairlik ve benzeri.

» 9 - Guzel Sanatlar: Bu ilgi alani daha ¢cok Resim, Heykel ve El sanatlari ile ilgili
eserleri incelemek veya bu 1Ur eserler ortaya koymakla ifadesini bulur. GUzel
Sanatlar Fakudltesi en uygun egitim programidir.

» 10 - Muzik: MUzik aleti calma, muUzik dinleme, beste yapma gibi
davranislarda kendisini gdsterir. Konservatuarlar en uygun egitim alanidir.

» 11 -Sosyal Yardim: Sosyal yardim ilgisi, hasta, yoksul ve sakat insanlara
yardim etme ve onlarin sikintilarini azaltma gibi davranislarda ifadesini bulur.
Tip, Psikoloji, Sosyal Hizmetler, Hemsirelik, Psikolojik Danismanlik, Ozel Egitim
Ogretmenligi gibi mesleklerde kendini gdsterir.




ALANLAR
N

SOSYAL

MATEMATIK
YABANCI DiL
GUZEL SANATLAR
TICARET

SAGLIK

COcCu
GiYi

ELISIMI

TURIZM

TARIM

SIYASAL BIL., HUKUK
IKTISAT, ISLETME

TEKSTIL-ENDUSTRI

EK-ORGU DOKUMA
EKTRONIK-ELEKTRIK, BILGISAY AR

AGAC ISLERI, YAPI, KALIPCILIK

INSAAT MUH., MAKINE MUH.,

GEREKEN YETENEKLER
SAYISAL

SOZEL

SAYISAL, SEKIL-UZAY

SOZEL

GOZ-EL KOOR., SEKiL-UZAY
SAYISAL

SAYISAL, GOZ-EL KOORD.
SOZEL

SEKIL-UZAY, GOZ-EL KOORD.
GOZ-EL KOORD.

SAYISAL, GOZ-EL KOORD.

SAYISAL, GOZ-EL KOORD., SEKIL-UZAY

SOZEL, SAYISAL

SAYISAL, GOZ-EL KOORD.
SOZEL

SOZEL, SAYISAL

SAYISAL, SEKIL-UZAY, GOZ-EL KOORD.

GEREKEN iLGILER

FEN BILGISI, MEKANIK, ZIRAAT
SOSYAL BILGILER, SOSYAL YARDIM,
IKNA

MEKANIK, FEN BILGISI
YABANCI DiL, EDEBIYAT
GUZEL SANATLAR

IS AYRINTILARI, TICARET, IKNA
FEN BILGISI, SOSYAL YARDIM
SOSYAL YARDIM, IKNA
GUZEL SANATLAR

GUZEL SANATLAR

FEN BILGISI
MEKANIK, FEN BILGISI

IKNA, IS AYRINTILARI

ZIRAAT, FEN BILGISI

IKNA, SOSYAL BILGILER

IKNA, TICARET, IS AYRINTILARI

FEN BILGISI, MEKANIK



MESLEK SECIMi HAYATIMIZDA NELERI
ETKILER?

» Kisinin o alanda is bulma olasiigini etkiler.
» Kisinin basar ve basarsizhgini etkiler.
» Kisinin isinden hoslanip hoslanmadigini belirler.

» Meslek secimi hayatin diger yonlerini de etkiler. (Esinizin secimini, yasadiginiz
mekani vb).

® Bireyin dunya gorusunu ve deger yargilarini belirler.
» Tatil ve dinlenme sUrenizi belirler.
» Saglk durumunuzu etkiler.

» Toplumdaki statunUzU ve rollerinizi belirler.




